
Dôvodová správa 
 
k informácii  o  opatreniach prijatých vo�i riadite�ovi DD a DSS, Skladná �. 4, Košice 
 
 
       Predložená informácia predstavuje opatrenia prijaté na  úrovni  predsedu Košického 
samosprávneho kraja, ktoré vychádzajú z  odporú�ania  a výsledkov   kontrolných zistení 
Útvaru hlavného kontrolóra. 
 
       Zamestnanci Útvaru hlavného kontrolóra Košického samosprávneho kraja vykonali 
kontrolu v Domove dôchodcov a domove sociálnych služieb, Skladná �. 4, Košice  ( �alej len 
DD a DSS ) so zameraním na postup organizácie pri spísaní a zaslaní petície na podporu p. 
ministerky Viery Tomanovej, v súvislosti s interpeláciou poslanca Košického samosprávneho 
kraja na  vykonanie kontroly na 13. zasadnutí  Zastupite�stva Košického samosprávneho kraja 
konaného d�a 27.8 2007. Kontrola bola vykonaná v �ase od 6.9. 2007 do 19.9. 2007 
a prekontrolované bolo obdobie od. 1.8. 2007 do 6.9. 2007.  
 

Kontrolou bolo zistené že :  
 

� Kontrolovaný subjekt porušil § 8 ods. 1 písm b) a ods. 2 zákona �. 552/ 2003 Z.z. 
o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov v tom, že vydal 
pokyn na zvolanie stretnutia zamestnancov, na ktorom sa podpisovala petícia na 
podporu ministerky vlády SR p. Viery Tomanovej, v priestoroch DD a DSS 
a v pracovnom �ase, jej prezentácii na stretnutí zamestnancov a obyvate�ov a teda 
konal v rozpore s povinnos�ami a obmedzeniami zamestnanca pri výkone práce vo 
verejnom záujme , �ím sa nezdržal pri výkone práce všetkého, �o by mohlo ohrozi� 
dôveru v nestrannos� a objektívnos� jeho konania.  

 
Kontrolovaný subjekt zárove� porušil :  

� § 81 ods. 1 písm b) zákona �. 311/2001 Z.z.. Zákonník práce v znení neskorších 
predpisov a bod 2.4.3. písm g) Pracovného poriadku zo d�a 28. 2. 2006  v tom, že 
nariadil zvolanie stretnutia zamestnancov, ktoré nesúviselo iba s využívaním 
pracovného �asu na výkon práce a plnenie povinností v súlade s pracovnou zmluvou, 

� § 99 zákona �. 311/2001 Z.z. Zákonník práce v znení neskorších predpisov v tom, že 
neviedol evidenciu práce nad�as troch zamestnancov, ktorí sa zú�asnili stretnutia 
zamestnancov d�a 10.8. 2007. 

 
Podrobné výsledky kontroly sú uvedené v Správe o výsledku  kontroly �. 33/2007.  
 
Na základe hore uvedeného, boli prijaté na úrovni predsedu Košického samosprávneho 
kraja vo�i štatutárovi kontrolovaného subjektu nasledovné opatrenia : 
 
1. Písomné upozornenie riadite�a DD a DSS na porušenie základných povinností 

zamestnanca pod�a § 81 písm a) a písm c) zákona �. 311/2001 Z.z.  Zákonník práce  
v znení neskorších predpisov a základných povinností vedúceho zamestnanca pod�a 
ustanovenia § 82 písm a)  zákona �. 311/2001 Z. z. Zákonník práce v znení neskorších 
predpisov. 

2. Zníženie funk�ného platu v rámci osobného príplatku  po dobu 6 mesiacov. 
 



  

V záujme toho, aby sa takáto �innos� neopakovala v �alších zariadeniach poskytujúcich 
sociálne služby v zria�ovate�skej pôsobnosti KSK, boli riaditelia na nevhodnos� takéhoto 
konania upozornení z úrovne Ing. Emila �urov�íka, poslanca  dlhodobo uvo�neného na   
výkon funkcie na porade riadite�ov konanej d�a 18. septembra 2007. Upozornenie bolo 
zaznamenané v zápise z porady.  

 
   
 
 
 
Košice  d�a 16. 10. 2007 
 
Spracovala : Mgr. Zuzana Prextová, referent odboru sociálnych vecí  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


